Skolebestyrelsen 2020/21

Referat SB01

Skolebestyrelsesmgde (01)

Mandag d. 5. sept.
19:00 - 21.00

Mgdested: Havrehedskolen, afdeling Morud, personalerummet

Mgdedeltagere:

Pia Skov Hansen (Skolebestyrelsesformand), Tina Kannegaard (med-formand), Rikke Molin (foraeldrerepraesentant), Sussi
Debicki Gudmundsson (forzldrereprasentant), Hans-Henrik Grabe (forzldrereprasentant), Stephanie Ngr Nielsen
(foraeldrerepraesentant), Mette Fugl (foraeldrerepraesentant), Niels Pedersen (medarbejderrepraesentant), Gitte Bremholm
(medarbejderrepraesentant), Allan Buchholt H¢j (Viceskoleleder), Louise Hjortebjerg Theil (Skoleleder)

Elevradsreprasentanter:
Silas Both (elevradsformand, 9.b), Maria Mgller Pedersen (elevrads-naestformand, 9.c)

Mgdeleder: Pia Skov Hansen

Gaest: Rasmus @rnberg og Maria Argiris kommer og hilser pa den nye skolebestyrelse

Mgderaekke 2022-2023:

Mandag d. 5. sept., mandag d. 3. okt,, tirsdag d. 1. nov., torsdag d. 12. jan., mandag d. 6. feb.,
tirsdag d. 7. marts, onsdag d. 12. april, torsdag d. 11. maj og mandag d. 12. juni.

Dertil varslet mgde med Bgrne- og ungeudvalget d. 4. oktober kl. 19.00-21.00. Placering kommer
senere.

Punkt 01: Velkommen i skolebestyrelsen Kl. 19.00

Beslutningstema: Velkommen i den nye skolebestyrelse, hvem er vi og hvad vil vi?

Sagsfremstilling: Tinna Kannegaard faciliterer en proces, hvor vi alle far lejlighed til at lzere
hinanden lidt at kende, og far talt om de gnsker vi har for arbejdet i den kommende
bestyrelsesperiode.

Beslutning: Pia Skov Hansen byder velkommen til den nye bestyrelse — preesentationsrunde —
herefter startede Tina Kannegaard sin proces — gruppe Walk & Talk/Praesentation
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Her blev der bl.a svaret pa fglgende spgrgsmal: Hvad haber du vi skal bruge tid pa i
skolebestyrelsen?

Uddrag fra bestyrelsesmedlemmernes svar pa dette spgrgsmal:

Engagerede medarbejdere, bgrn og unges mentale sundhed, trivsel, aula-information-overload,
sociale medier i skoleperspektivet, trivsel og leering, en hel masse- bare ikke det faglige (trivsel,
tveerfagligt, aktiviteter), trivsel- og hvordan flest mulige fdr det bedst muligt, trivsel, lave den bedst
mulige skole for b@grnene, at lave verdens bedste skole, ggre Havrehedskolen til den fedeste skole i
verden.

Punkt 02: Orientering fra ledelsen Kl. 19.50

Beslutningstema: Orientering fra skoleledelsen.

Sagsfremstilling: At bestyrelsen tager orienteringen til efterretning, samt giver fremadrettet input.

Beslutning:

Orientering om anszettelser og kommende stillingsopslag (Matematikvejleder-/laerer), derudover
har vores sekretaer pa afdeling Veflinge opsagt sin stilling- sa her skal vi ogsa taenke nyt.

Bilag:

Punkt 03: Nyt fra elevradet Kl. 20.00

Beslutningstema: Praesentation saerskilt af vores nye elevradsrepraesentanter.
Sagsfremstilling: At skolebestyrelsen orienteres om elevradets arbejde pa Havrehedskolen

Beslutning: Det nye elevrad har haft sit fgrste mgde. Der har vaeret forventningsafstemning i
elevradet — hvordan har man en stemme i skolen, der blev drgftet arshjul, atletikstaevne,
kampagner, praesentation af skolebestyrelse.

Der har ikke vaeret “nyt fra elevradet” i denne omgang.

Pia Skov Hansen: Jeres stemme ind i bestyrelsen er rigtig vigtig — vi gleeder os til at arbejde sammen
med jer.

Bilag:

Punkt 04: Fgrste arbejde med klassedelings- samt klasseflytning-princip pa Havrehedskolen
Kl. 20.10

Beslutningstema: Pa Havrehedskolen har vi brug for at tage stillingen til bade klassedelingsprincip
(primaert ved dannelse af klasser til 0. argang og 7. argang), samt til muligheder for at flytte fra den
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ene klasse til den anden pa en given argang. Det kan vaere fra a-klassen til b-klassen eller fra en v-
klassen til en m-klasse.

Sagsfremstilling: Louise fortzeller om nuvaerende praksis, arsagen til at emnet skal behandles- samt
giver inspiration fra andre distrikter pa Nordfyn.

Beslutning:
Louise redegjorde for problemstillingen vha. powerpoint. Klassedeling/Klasseflytning.

Uddrag fra debat: Skolen skal tage den beslutning, tillid til at personalet kan vurdere bedst.
Droftelse af klassedannelsesprincippet — den praktiske hverdag, altsa det at fungere i en klasse har
savel et leeringsperspektiv som et venne-perspektiv, her ma veere en metode der prioriterer
leeringsperspektivet og samtidig sikrer relationsmuligheder.

Corona har ikke gjort overgangen fra Veflinge til Morud nemmere. Eleverne har ikke kunnet fungere
i de planlagte fzellesskaber, der skaber kendskab/relationer imellem dem. Overgangene i skolen-
bl.a. fra Veflinge til Morud har vores fokus.

Er der kulturforskelle mellem Veflinge og Morud? Veflingefellesskabet kan noget andet end
Morudfeallesskabet. Der er en masse fortaelling/myter pa kryds og tveers- disse har eksisteret i lang
tid.

Har vi en opgave i at forteelle den gode Veflingehistorie som bestyrelse?
Hvor mange elever kommer udefra og ind i distriktet? (data kigger vi pa til naeste gang)
Maske er der flere fordele ved at skabe nogle historier om skolen som helhed.

Hvordan med det frie valg? Er det ok at flytte fra Veflinge til Morud hvis der er plads? Hvad betyder
det, at der er plads? Svar: Hvis det barn mangler i at der oprettes en klasse pa v er det galt.
Samtidigt kan et ekstra barn pa Morud udlgse en ekstra klasse- og dermed en udgift pa 7-800000 kr.
Individ vs feellesskab.

Skolen skal have en stor stemme i det her. Loven giver ogsa denne stemme opbakning
Klasseflytning - Louise Theil og Allan Buchholt Hgj redegjorde for udfordringen ved hjzlp to cases.

Gor foreeldrene trygge- der er fuld tillid til at skolen kan ggre det — medlemmer udtrykker, at
faellesskaberne er vigtigere end individfokus. Veflinge / Morud overgangen er vigtig at have med. Fx
at man i 7.klasse lander blgdt ndar man kommer fra Veflinge.

Punktet drgftes videre pa SB 02 d. 3.oktober.

Bilag: Eksempel fra Sletten skole
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Punkt 05: Evt. Kl. 20.50

Beslutningstema: Flytning af januarmgdet til d.19.1.22

Nar vi i skolebestyrelsen sender kommunikation, information, tilfgjelser til referat osv. - sa cc til
alle.

Hvordan ggr vi skolebestyrelsen synlig, fortaeller at nu er vi her.

Sagsfremstilling:
Beslutning:

Bilag:

Punkter til naeste mgde, mandag d.3. oktober 2022:
e Andet arbejde med klassedelings- samt klasseflytning-princip pa Havrehedskolen

e Hvad vil vi arbejde med fremadrettet? Vi genbesgger forarets 4 punkter som sidste
bestyrelse sluttede med at beslutte.

e Hvor mange elever kommer udefra og ind i distriktet? (data kigger vi pa til naeste gang)
e Billeder af nye bestyrelsesmedlemmer / kontaktinfo til hjemmeside

Mgdeleder naeste gang: Hans Henrik Grabe




